
Vercelli, 16 marzo 2011

Comunicazione
Disposizione 17

 Agli Studenti
Agli Insegnanti

      Al Personale Ata

Oggetto: Criteri di valutazione del voto in condotta

I criteri di valutazione del voto in condotta approvati dal collegio docenti del 
19 gennaio sono riassunti nella seguente scheda operativa formulata dalla 
commissione valutazione
Attenzione e partecipazione al dialogo educativo
Disturba l’andamento 
delle lezioni

1 Non segue le lezioni ma 
non ne disturba 
l’andamento

2 Segue generalmente le 
lezioni anche se alcune 
volte si distrae

3 Segue con attenzione 
ed interviene a proposito

4

Puntualità
Non rispetta le 
consegne e/o la 
puntualità in entrata

1 Approfitta di assenze e/o 
giustificazioni per evitare 
verifiche o lavori 
scolastici

2 Osserva di norma le 
regole e mostra sufficiente 
puntualità

3 È preciso e puntuale 
nell’osservare le regole

4

Relazioni con gli altri
Mostra atteggiamenti 
sgarbati ed intolleranti 
nei confronti degli 
studenti e/o del 
personale scolastico 
e/o non rispetta gli 
arredi e/o lascia 
regolarmente sporca 
l’aula

1 Non sempre mostra 
rispetto per gli studenti, 
il personale della scuola 
e gli arredi e/o qualche 
volta lascia sporca l’aula

2 Si dimostra in genere 
attento a mantenere 
relazioni corrette con gli 
altri membri della 
comunità scolastica 

3 Si interessa al clima 
sociale interno della 
classe cercando di 
evitare situazioni 
negative

4

Responsabilità
Non ammette i propri 
errori 

1 Riconosce i propri errori 
ma non si adopera per 
porvi rimedio

2 Riconosce i propri errori 
ma si impegna poco per 
porvi rimedio

3 Agisce per sanare le 
situazioni assumendo le 
proprie responsabilità

4

Partecipazione ad attività complementari integrative  ed esterne
Non partecipa a 
nessuna delle attività 
proposte dalla scuola 
né segnala alcun 
impegno presso altre 
agenzie

1 Partecipa 
sporadicamente ad 
attività complementari, 
integrative o a iniziative 
di agenzie esterne

2 Partecipa con sufficiente 
regolarità ad attività 
complementari, 
integrative o a iniziative di 
agenzie esterne

3 Partecipa con regolarità 
e impegno ad  attività 
complementari, 
integrative o a iniziative 
di agenzie esterne

4

Trasgressioni
Ha subito formali 
provvedimenti 
disciplinari 

1 È stato oggetto di 
ammonizioni scritte sul 
registro da parte di 
Docenti o del Dirigente 
Scolastico

2 Non ha mai subito rilievi 
disciplinari 

3 Si è segnalato per il 
buon comportamento

4

Fasce di attribuzione del voto in condotta
Punteggi 6-8 9-11 12-14 15-17 18-20 21-24
Voto 5 6 7 8 9 10

Dirigente Scolastico
Adalberto Codetta Raiteri
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